
Об итогах круглого стола «ДПО - связующее звено между высшим образованием и успешным 

трудоустройством», состоявшегося 5 июня 2025 г. при поддержке образовательно-методического 

консорциума МАПДО в рамках Недели ДПО 2025 г.  

Организатор круглого стола - Союз по организации деятельности консультантов по налогам и 

сборам «Палата налоговых консультантов» (Союз «ПНК») – профессиональное сообщество, 

которое 25 лет1 обеспечивает устойчивую профессиональную коммуникацию2 между 

образовательными организациями и рынком труда.  

Мероприятие собрало представителей образовательных учреждений, организаций-

представителей рынка труда и бизнеса, и членов профессионального сообщества – Союза «ПНК». 

Основные задачи, которые стояли перед участниками круглого стола: 

- проанализировать причины сформировавшегося парадоксального состояния: при переизбытке 

специалистов по экономическим и юридическим специальностям (по данным Минобрнауки РФ 

https://rg.ru/2025/04/28/zachetka-v-cene.html) и переизбытке соискателей в данных направлениях, 

рынок труда испытывает кадровый голод (https://secrets.tbank.ru/blogi-kompanij/kadry-

2025/?ysclid=mc38dwrjit404355258&utm_referrer=https%3A%2F%2Fya.ru%2F); 

- выработать предложения и способы выхода из данной ситуации, направленные на оздоровление 

статуса-кво с выпускниками по экономическим и юридическим направлениям подготовки, 

которые позитивно повлияют на их трудоустройство. 

Союз «ПНК» с партнерами-образовательными организациями представил и прокомментировал 

сложившуюся ситуацию через призму своего более чем 20-летнего опыта дополнительной 

профессиональной подготовки консультантов по налогам и сборам (налоговых консультантов). 

Налоговые консультанты – это мультидисциплинарные специалисты, которые, согласно 

профессиональному стандарту «Консультант по налогам и сборам»3, уже имея высшее 

образование (экономическое или юридическое), приобретают в процессе профессиональной 

переподготовки дополнительные компетенции в сфере законодательства о налогах и сборах, 

сопряженных отраслей права и формирующейся судебной практики, что высоко востребованно 

рынком труда. 

Участниками круглого стола был сделан вывод, что в современной рыночной ситуации 

работодатели заинтересованы в специалистах, обладающих мультидисциплинарным набором 

компетенций в сфере экономики, права и налогообложения. 

Были выработаны следующие предложения: 

- Начать работу по актуализации Профессионального стандарта «Консультант по налогам и 

сборам», а именно: ввести 5-ый уровень квалификации «налоговый консультант-стажер». Что 

позволит специалистам без опыта работы получить дополнительный набор востребованных 

рынком труда компетенций, обучаясь по программе дополнительного профессионального 

образования параллельно с обучением по программе высшего образования; 

 
1 Квалификация «Консультант по налогам и сборам» была введена в Квалификационный справочник 
должностей руководителей, специалистов и других служащих 4 августа 2000 г. (Постановление Минтруда 
России № 57 от 04.08.2000г.)  
2 В партнерстве с 40 образовательными организациями на всей территории РФ обеспечивает подготовку 
консультантов по налогам и сборам в сетевой форме, публикует Единый реестр аттестованных налоговых 
консультантов - членов Союза «ПНК», 22815 записей https://palata-nk.ru/reestr/reestr-nalogovyh-konsultantov)  
3 Вступил в силу с 01.03.2022г. (Приказ Минтруда России от 12.10.2021 N 722н "Об утверждении 
профессионального стандарта "Консультант по налогам и сборам", зарегистрирован в Минюсте России 
16.11.2021 N 65840), разработан Союзом «ПНК») 
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https://palata-nk.ru/reestr/reestr-nalogovyh-konsultantov


- В формате сетевого партнерства Союза «ПНК» с образовательными организациями опираться не 

только на Единую программу профессиональной переподготовки (выпускники, независимо от 

места обучения, будь то Южно-Сахалинск, Калининград, Москва и т.д., должны обладать 

унифицированными мультидисциплинарными компетенциями в сфере экономики, права и 

налогообложения). Но и приступить к работе с преподавательским составом, занятым в 

реализации этой программы. 

Для этой цели было сформулировано решение создать Межвузовский учебно-методический совет 

в сфере налогообложения, экономики и права – налогового консультирования с основными 

задачами: 

- выработка методологических подходов в преподавании по междисциплинарным программам; 

- экспертиза программ подготовки мультидисциплинарных специалистов; 

- разработка рекомендаций и методических подходов к работе с преподавателями, 

задействованными в реализации междисциплинарных образовательных программ.  

В данный Совет  пригласить представителей всех заинтересованных высших учебных заведений 

РФ и представителей Минобрнауки РФ. Контактная информация: Гольцова Анна Александровна, +7 

(903) 743-08-94, email: law@palata-nk.ru  

Подробнее - https://palata-nk.ru/about/news/kruglyy-stol-dpo-svyazuyushchee-zveno-mezhdu-

vysshim-obrazovaniem-i-uspeshnym-trudoustroystvom/ 
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